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HUISHOUDELIJK REGLEMENT NVP
LIDMAATSCHAP
Art. 1
De vereniging kent belangstellende leden, aspirant-leden, gewone leden, leden-specialisten en ereleden.

Art. 1.1.
Belangstellende leden kunnen zijn zij die zich daartoe bij de secretaris van de vereniging aanmelden.

Art. 1.2.
Aspirant-leden kunnen zijn zij die een opleiding tot psychotherapeut volgen die leidt tot registratie als psychotherapeut in het daartoe door de Minister van Volksgezondheid erkende register van psychotherapeuten, dan wel een opleiding volgen tot psychiater.

Art. 1.3.
Gewone leden kunnen zijn zij die zijn opgenomen in het door de Minister van Volksgezondheid erkende register van psychotherapeuten dan wel door deze geacht worden te zijn opgenomen in dat register (de psychiaters).

Art. 1.4.
Leden-specialisten zijn zij die zijn opgenomen in het door de Minister van Volksgezondheid erkende register van psychotherapeuten, dan wel door deze geacht worden in dat register te zijn opgenomen, en bovendien gewoon lid zijn van een door de NVP erkende specialistische psychotherapie-vereniging.

Art. 1.5.
Aanvraag lidmaatschap
Art. 1.5.1.
Het aspirant-lidmaatschap kan aangevraagd worden bij de secretaris van de vereniging door middel van een daartoe bestemd formulier. Op dit formulier dient namens een erkende instelling een verklaring te worden gesteld dat de aanvrager bij die instelling in opleiding is.

Deze instellingen kunnen zijn:

.
Regionale Instellingen voor Opleiding en Nascholing in de Geestelijke Gezondheidszorg (RINO’s),

.
Universiteiten die een Postdoctorale Beroepsopleiding tot Klinisch Psycholoog volgens de eisen van het Nederlands Instituut van Psychologen verzorgen,

.
Opleidingsconsortia die een opleiding tot psychiater verzorgen,

.
andere door de Minister van Volksgezondheid op advies van het Centraal Orgaan Opleidingen Psychotherapie (COOP) erkende opleidingen tot psychotherapeut.

Zij die anders dan bij genoemde instellingen de inschrijving in het register van psychotherapeuten nastreven, kunnen het aspirant-lidmaatschap aanvragen bij de secretaris van de vereniging door middel van een daartoe bestemd formulier, onder overlegging van door vanwege in de tweede paragraaf van dit artikel genoemde instellingen erkende opleiders getekende verklaringen betreffende de door hen gevolgde te erkennen onderdelen van de opleiding tot psychotherapeut volgens de eisen van het Besluit Registratie Psychotherapeuten van de Staatssecretaris van WVC d.d. 6 augustus 1986, dan wel volgens een in de plaats daarvan te nemen Ministerieel Besluit dan wel Algemene Maatregel van Bestuur.

Art. 1.5.2
Het gewoon lidmaatschap kan worden aangevraagd bij de secretaris van de vereniging door middel van een daartoe bestemd formulier, vergezeld van een fotokopie van de verklaring van inschrijving in het register van psychotherapeuten.

Art. 1.5.3
Over de toelating als aspirant- of gewoon lid beslist het Bestuur. Het Bestuur kan zich laten adviseren door een Toelatingscommissie, die op basis van art. 6.1 van dit reglement kan worden ingesteld. Tegen een beslissing van het Bestuur kan een kandidaat-lid in beroep gaan bij de Commissie van Beroep, zoals genoemd in art. 4 van dit reglement. Tegen een uitspraak van de Commissie van Beroep kan een kandidaat-lid in beroep gaan bij de Ledenraad, zoals genoemd in art. 3 van dit reglement. De uitspraak van de Ledenraad is bindend.

Art. 1.5.4
Vaststelling lidmaatschap als lid-specialist.

Voor hen die als psychotherapeut zijn ingeschreven in het register van psychotherapeuten of geacht worden dat te zijn, wordt jaarlijks naar de toestand op 1 januari aan de hand van de ledenlijsten van de erkende specialistische psychotherapie-verenigingen vastgesteld wie lid-specialist van de vereniging zijn.

Daartoe wordt de secretaris van elke erkende specialistische psychotherapie-vereniging gevraagd, vóór 1 februari van elk jaar een opgave te verstrekken van naam en adres van de leden van de betrokken vereniging en hun vorm van lidmaatschap van deze vereniging.

Indien lid-specialisten gewoon lid zijn van meer dan één specialistische psychotherapie-vereniging, kunnen zij schriftelijk aan de secretaris van de vereniging melden bij welke kieskring, zoals beschreven in art. 5 van dit reglement, zij wensen te worden ingedeeld. Indien een dergelijke melding niet vóór 15 maart van enig jaar in het bezit van de secretaris van de betrokken vereniging is, beslist het Bestuur tot welke kieskring betrokken lid-specialist in het dan lopend verenigingsjaar zal behoren.

Art. 1.5.5
Bezwaar

Tegen de benoeming tot een vorm van lidmaatschap kan door elk lid schriftelijk bezwaar worden aangetekend bij de secretaris van de vereniging binnen een termijn van dertig dagen na publicatie van het voornemen tot inschrijving voor een vorm van lidmaatschap in het Mededelingenblad van de vereniging. Het Bestuur beslist over dit bezwaar na het horen van het kandidaat-lid en degene die bezwaar maakt, onverminderd de mogelijkheid van beroep op Commissie van Beroep en Ledenraad door betrokkenen.

Art. 1.6
Opzegging lidmaatschap

Art. 1.6.1
Aspirant-leden en gewone leden kunnen het lidmaatschap uitsluitend opzeggen door middel van een aangetekende brief, gericht aan het Bestuur van de vereniging.

Leden-specialisten kunnen uitsluitend het gecombineerd lidmaatschap van de Nederlandse Vereniging voor Psychotherapie en de Specialistische Psychotherapie Vereniging waarvan zij lid zijn, opzeggen door middel van een aangetekende brief aan beide verenigingen. De ontvangst van de opzegging wordt vanwege de vereniging schriftelijk bevestigd.

Art. 1.6.2
Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan slechts geschieden per 1 januari van het navolgend jaar. De in art. 1.6.1 genoemde aangetekende brief waarin de opzegging is vervat, dient uiterlijk 1 december van het jaar, voorafgaande aan het jaar met ingang waarvan een lid het lidmaatschap wenst te beëindigen, bij het secretariaat van de vereniging te zijn binnengekomen.

Wordt deze termijn overschreden, dan zal het betrokken lid ook over het daarop volgend verenigingsjaar contributie verschuldigd zijn en kan de opzegging pas geëffectueerd worden na het verstrijken van dat verenigingsjaar.

BESTUUR
Art. 2.1
Algemeen bestuur
Taakstelling en samenstelling van het Algemeen Bestuur, en de wijze van benoeming, schorsing en ontslag van leden van het Algemeen Bestuur zijn geregeld in art. 14 van de Statuten.

Art. 2.2
Bestuursleden
De volgende door de vereniging erkende specialistische psychotherapie-verenigingen, alsmede de Nederlandse Vereniging voor Psychiatrie en het Nederlands Instituut van Psychologen kunnen, onverminderd het bepaalde in art. 14, leden 3, 4 en 5 van de Statuten, een voordracht voor de benoeming van een bestuurder, niet zijnde de voorzitter, doen:

.
Nederlandse Vereniging voor Psychoanalyse

.
Nederlands Psychoanalytisch Genootschap

.
Nederlandse Vereniging voor Groeps-psychotherapie

.
Vereniging voor Rogeriaanse Therapie

.
Vereniging voor Gedragstherapie

.
Vereniging voor Kinder- en Jeugdpsychotherapie

.
Nederlandse Vereniging voor Psychoanalytische Psychotherapie

.
Nederlandse Vereniging voor Relatie- en Gezinstherapie

De leden van het Bestuur hebben daarin zitting op eigen verantwoordelijkheid, zonder last of ruggespraak.
Art. 2.3
Voorzitter
De benoeming van de voorzitter is, onverminderd het bepaalde in art. 14 leden 4 en

5 van de Statuten, geregeld in art. 14, lid 3, derde alinea van de Statuten.

Art. 2.4
Secretaris, penningmeester en vice-voorzitter
De benoeming van secretaris, penningmeester en vice-voorzitter is geregeld in 
art.15, lid 1 van de Statuten.

Art. 2.5
Werkwijze Algemeen Bestuur
Zittingsperiode, bijeenroepen en orde van vergaderingen, stemprocedure van het Algemeen Bestuur en vastlegging van het verhandelde in dat bestuur zijn vastgelegd in art. 16 van de Statuten.

Besluitvorming kan slechts plaatsvinden over onderwerpen die voor betrokken vergadering zijn geagendeerd.

Art. 2.6
Rooster van aftreden

Het Algemeen Bestuur stelt conform art. 15 leden 2 en 3 een rooster van aftreden op. Leden van het algemeen Bestuur treden af vier jaar na benoeming en kunnen eenmaal herkozen worden. Leden van het Algemeen Bestuur die in een tussentijdse vacature zijn benoemd, nemen de plaats in het rooster van aftreden van hun voorganger in. Indien deze tussentijdse benoeming in de tweede termijn van zijn voorganger is geschied, kan betrokken bestuurslid ook eenmaal herbenoemd worden.

(Voor rooster van aftreden zie bijlage 1.)
Art. 2.7
Dagelijks Bestuur

Taak en samenstelling van het Dagelijks Bestuur zijn geregeld in art. 17 van de Statuten.

Art. 2.7.1
Het Dagelijks Bestuur komt zo vaak bijeen als de voorzitter dan wel twee andere leden van het Dagelijks Bestuur dat nodig achten. De bijeenroeping van de vergadering, die ook telefonisch plaats kan vinden, geschiedt schriftelijk. Van het ter vergadering verhandelde wordt door de secretaris een verslag gemaakt, dat na goedkeuring door de ter vergadering aanwezigen ter kennisname aan de leden van het Algemeen Bestuur wordt gezonden.

LEDENRAAD
Art. 3 (zie bijlage II m.b.t. taak en functie Ledenraad)
Wijze van verkiezing, zittingsduur, wijze van bijeenroepen, wijze van vergaderen, stemprocedure van de Ledenraad zijn geregeld in art. 20, 21 en 22 van de Statuten.

De leden van de Ledenraad hebben daarin zitting op eigen verantwoordelijkheid, zonder last of ruggespraak.

COMMISSIE VAN BEROEP
Art. 4
De Ledenraad benoemt, conform art. 20 lid 7 uit zijn midden een Commissie van Beroep bestaande uit drie leden.

Art. 4.1
Werkwijze Commissie van Beroep
De Commissie van Beroep zal een reglement ontwerpen dat, na goedkeuring door de Ledenraad, onderdeel zal uitmaken van dit Huishoudelijk Reglement.

KIESKRINGEN

Art. 5
Indeling, samenstelling, bijeenroepen van vergaderingen en stemprocedure van kieskringen, alsmede aanwijzing van kieskringbesturen en voorzitters daarvan, worden beschreven in art. 23 en 24 van de Statuten.

Art. 5.1 (zie bijlage III m.b.t. organisatie kieskringen)
Organisatie kieskringen
Al hetgeen verder de Kieskringen betreft, wordt geregeld volgens de notitie Organisatie Kieskringen NVP, welke als bijlage aan het Huishoudelijk Reglement is toegevoegd.

COMMISSIES
Art. 6
Zowel het Algemeen Bestuur als de Ledenraad kunnen permanente of ad hoc -commissies benoemen.

Art. 6.1
Bestuurscommissies
Bestuurscommissies verkrijgen een schriftelijke opdracht van het Algemeen Bestuur betreffende hun taakopdracht en formuleren adviezen aan het Algemeen Bestuur dat daarover beslist. Het Algemeen Bestuur kan voorstellen op basis van de adviezen van de commissies voorleggen aan de Ledenraad.

Art. 6.1.2
Ledenraadscommissies
Ledenraadscommissies verkrijgen een schriftelijke opdracht van de Ledenraad betreffende hun taakopdracht en formuleren adviezen aan de Ledenraad.

GELDMIDDELEN
Art. 7
Geldmiddelen en begroting en de controle daarop door de accountant worden geregeld in art. 25 en 26 van de Statuten.

Art. 7.1
Begroting
De begroting wordt jaarlijks door het Algemeen Bestuur in november ter vaststelling aan de Ledenraad voorgelegd.

Art. 7.2
Contributie
De contributie wordt jaarlijks aan de hand van de in art. 7.1 bedoelde begroting door het Algemeen Bestuur vastgesteld.

Art. 7.3
Inning contributie
Jaarlijks wordt naar de stand van zaken per 1 januari vastgesteld wie als aspirant-lid, respectievelijk gewoon lid dan wel lid-specialist dient te worden aangemerkt.

Daartoe worden de gegevens gebruikt uit de ledenadministraties van de vereniging en van de erkende Specialistische Psychotherapie Verenigingen, die zich verplichten tot opgave uiterlijk per 1 maart van enig verenigingsjaar van de inhoud van de ledenadministraties. Daarnaast wordt gebruik gemaakt van het Register van Psychotherapeuten en het Register van Specialisten Psychiaters en Zenuwartsen van de Koninklijke Maatschappij tot Bevordering van de Geneeskunst.

Art. 7.3.1
De contributie is in zijn geheel verschuldigd per 1 januari van elk jaar. Wie gedurende een verenigingsjaar in een van de categorieën van lidmaatschap wordt ingeschreven, is de volledige contributie voor dit lidmaatschap voor het verenigingsjaar verschuldigd indien de inschrijving bij de vereniging vóór 1 juli van dat jaar plaatsvindt. Zij die na 1 juli van dat jaar worden ingeschreven, zijn de helft van de vastgestelde contributie verschuldigd.

Art. 7.3.2
Aan aspirant- en gewone leden van de vereniging wordt jaarlijks in de maand maart een nota / acceptgiro voor de verschuldigde contributie gezonden.

Art. 7.3.3
Wat betreft de contributie van de leden-specialisten stelt de penningmeester van de NVP jaarlijks, in overleg met de penningmeesters van de SPV’en, de wijze van contributie-inning vast.

Art. 7.3.4
Leden die de door hen verschuldigde contributie op een zodanig tijdstip overmaken dat de overschrijving vóór 1 mei van het verenigingsjaar bij de NVP is binnengekomen, genieten een jaarlijks door het Algemeen Bestuur vast te stellen korting op de contributie.

Art. 7.3.5
Aan leden die de vijfenzestigjarige leeftijd hebben bereikt, wordt in het daaropvolgend verenigingsjaar een vermindering van de contributie van 50% verleend.

Art. 7.3.6
De inning van verschuldigde contributie die op 1 juli van het verenigingsjaar niet is ontvangen, wordt in handen gegeven van een incassobureau.

Art. 7.3.7
Alle correspondentie aan leden wordt gericht aan het bij de vereniging laatst bekende adres van het betrokken lid. Zonder opgave van adreswijziging aan de vereniging wordt het betrokken lid geacht daarmede op de hoogte te zijn gebracht van de berichtgeving van de zijde van de vereniging.

SPECIALISTISCHE PSYCHOTHERAPIE-VERENIGINGEN
Art. 8
Specialistische Psychotherapie-Verenigingen zijn verenigingen die als zodanig door de Nederlandse Vereniging voor Psychotherapie zijn erkend.

Art. 8.1
De erkenning van Specialistische Psychotherapie-Verenigingen wordt geregeld in nader op te stellen reglementen.

VASTSTELLING HUISHOUDELIJK REGLEMENT
Art. 9
Het Huishoudelijk Reglement wordt conform art. 28, lid 1 van de Statuten thans voor de eerste keer vastgesteld door het Algemeen Bestuur en nadien bij wijzigingen op voorstel van het Algemeen Bestuur door de Ledenraad.

Utrecht, 27 mei 1993

Bijlage I bij het Huishoudelijk Reglement
Rooster van aftreden bestuursleden:

 
Voorzitter dhr. A.T. Veeninga

benoemd per november 2003 voor eerste termijn; voor tweede termijn benoemd op november 2007
 
Secretaris mw. C.H. Kaufmann (VCgP)

benoemd per november 2004; treedt af november 2008; eenmaal benoembaar voor tweede termijn


 
Penningmeester dhr. P. Dekker (VGt)

benoemd per december 2002, benoemd voor tweede termijn per december 2006, treedt af december 2010

 
Bestuurder dhr. P. Okker


Benoemd per juni 2007, treedt af november 2011. Eenmaal benoembaar voor tweede termijn
 
Bestuurder dhr. S. Colijn (VKJP)

benoemd per 1 juni 2001; opnieuw benoemd per 1 juni 2005, treedt af per juni 2009

Bestuurder dhr. M. Willems (Analytische Verenigingen)
benoemd per juni 2006; treedt af juni 2010. Eenmaal benoembaar voor tweede termijn
 
Bestuurder dhr. J. Govers (NVaP)

benoemd per 1 december 2001; treedt af per 1 december 2005, benoemd voor tweede termijn per december 2005; treedt af december 2009


Bestuurder dhr. D. Ravelli (NVGP)

Benoemd per juni 2007; treedt af per juni 2011. Eenmaal benoembaar voor tweede termijn.
03.2008

Bijlage II bij het Huishoudelijk Reglement
TAAK EN FUNCTIE VAN DE LEDENRAAD NVP

Inleiding
De artikelen 20 t/m 22 van de Statuten van de NVP zijn geheel gewijd aan de Ledenraad (en de Commissie van Beroep). In deze artikelen wordt de status van de Ledernaad beschreven: deze is het hoogste besluitvormende orgaan in de vereniging.

Tevens wordt hierin geregeld wie lid zijn van de Ledenraad (nl. leden van de kieskringen van de verschillende SPV-en), hoe lang men lid kan zijn (ten hoogste twee zittingstermijnen van vier jaar), de wijze van vergaderen, de vergaderfrequentie (minimaal één keer per jaar) en het stemrecht.

Hiermee is de formele positie van de Ledenraad eenduidig omschreven.

Plaats en functie van de Ledenraad in de praktijk
Als “hoogste besluitvormend orgaan” zal de Ledenraad op de hoogte moeten zijn van en moeten kunnen meepraten over alle vraagstukken die voor het behartigen van de belangen van de psychotherapie van belang zijn.

Er zijn daartoe diverse mogelijkheden:

a. de vergaderingen

b. schriftelijke communicatie

Ad a.
Minstens twee vergaderingen per jaar lijkt in de praktijk het meest haalbaar. Eén in het voorjaar (rekening en verantwoording over het gevoerde beleid afleggen), één in het (late) najaar, waarin het beleid (algemeen en financieel) voor het komende jaar wordt vastgesteld.

Als zwaarwegende beleidsbeslissingen tussendoor moeten worden genomen, kan een extra vergadering bijeen worden geroepen.

Ledenraadsvergaderingen dienen ruim van tevoren te worden geconvoceerd en leden dienen over voldoende informatie te beschikken. Conceptverslagen worden snel na de ledenvergadering verstuurd.

Ad b.
Het is van belang dat leden van de Ledenraad zich kunnen oriënteren over vraagstukken m.b.t. de psychotherapie waarover beleid moet worden gemaakt.

Binnenkort zullen plannen zijn uitgewerkt om een NVP-Nieuwsbrief te laten verschijnen. Daaraan kan t.b.v. de leden van de Ledenraad dié informatie worden toegevoegd die voor hen van belang is. Enkele voorbeelden:

 
de nieuw verschenen nota van Simons, de vragen die dat voor de psychotherapie met zich meebrengt en de door de NVP ingenomen standpunten;

 
nieuwe ontwikkelingen binnen de SPV-en

 
ontwikkelingen t.a.v. de Europese bundeling m.b.t. psychotherapie.

Door middel van dit bijvoegsel bij de Nieuwsbrief kunnen ledenraadsleden worden gestimuleerd, agendapunten in te brengen dan wel alternatieven voor door het bestuur ingenomen standpunten naar voren te brengen.

Bijlage III bij het Huishoudelijk Reglement
ORGANISATIE KIESKRINGEN NVP
Vooraf
Voor wat betreft de relatie kieskring van de NVP en de desbetreffende SPV dient opgemerkt te worden dat er formeel geen relatie tussen beide bestaat. Met behoud van wat hierover in de statuten van de NVP is vastgelegd, zijn NVP en de diverse SPV-en autonoom. Dit sluit niet uit dat er op functioneel niveau sprake is van personele unies, aangezien de leden van de respectievelijke SPV-en, opgenomen in het overheidsregister van psychotherapeuten, gezamenlijk de desbetreffende kieskring van de NVP vormen.

Organisatie kieskringen
1.
De kieskring heeft een bestuur

2.
Het bestuur van d kieskring roept de kieskring voor een vergadering bijeen en stelt de agenda samen.

3.
De secretaris van de kieskring maakt een verslag van de vergadering.

4.
Gemaakte kosten (behalve reiskosten) voor kieskringbijeenkomsten kunnen in overleg met de penningmeester van de NVP bij de NVP worden gedeclareerd. Dit geldt ook voor eventuele kosten, gemaakt door bestuursleden van kieskringen bij speciale inspanningen voor de NVP.

5.
De kieskring vaardigt vijf van zijn leden (niet zijnde bestuursleden van de NVP) af naar de ledenraad van de NVP.

6.
De kieskring vergadert over de agenda van de Ledenraad en over al die zaken die de kieskring voor de NVP van belang acht.

7.
De zittingsperiode van het bestuur van de kieskring kan hooguit tweemaal vier jaar zijn.
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